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RELATORIO MENSAL DE ATIVIDADES
Meés: Janeiro de 2025

DESCRIGAO DO SERVIGO:

SERVICO DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE PARA PESSOAS COM

DEFICIENCIA, IDOSAS E SUAS FAMILIAS

1. IDENTIFICAGAO

Nome/ Razéo Social: Associacdo de Pais, Amigos e Educadores de Autistas de Ja
N° da Unidade: 3525303500263

Referenciado ao CREAS (N° da Unidade): 352530966262

CNPJ: 05.524.456/0001-74

Endereco: Rua Luis Sanzovo N° 390 Bairro: Jardim Dona Emilia

Cidade/ UF: Jau — Sao Paulo CEP: 17215-001

Telefone: (14) 3626-1079

E-mail:associacao@autismojau.org

Telefone do local de execugio do Servico: (14) 99649-3284 / 3418-7880

E-mail técnicas do servigo: assistencia@autismojau.org

Endereco de execugao do servigo: Rua Idalina Sanzovo Blassioli, 115 — Jardim dona Emilia

2. DIRETORIA DA INSTITUIGAO

Presidente: Maingrid Rozante Crepaldi Maran

Mandato da Atual Diretoria: 01/01/2021 a 31/12/2025

Profissao: Manicure CPF: 222,594 868-27 RG: 30.731.029-2
Data de Nascimento: 06/01/1981

Telefone: (14) 99634-2693

E-mail: associacao@autismojau.org

3. RECURSOS HUMANOS
3.1) Equipe de Referéncia

N® Nome Cargo Escolaridade Carga Fonte Remuneragio
Profisséo Horaria Pagadora

01 | Michele Flamarion | Assistente Superior 30 Municipal | R$ 3642 91

de Souza Social Horas
02 | Daniela Cristina Servigos Fundamental | 13,2 Municipal | R$ 576,00

Serra - 30% Gerais horas

03 | lzabslla Macicl Qrientador Superior 44 Municipal | R$ 2090,41
Social incompleto horas

04 | Renato Penesi Orientador Meédio 44 Municipal | R$ 1045,21
: Social horas

05 | Priscila Ap. A Psicologa Superior 30 Municipal | R$ 3642 91
B.Pepe Horas




06 | Gabriele Figueiredo | Orientador Superior 44 Municipal | R$ 2090,41
Amadei - 60% Social horas

07 | Bruno Crepaldi Orientador - 20 Proprio R$ 9,51/hora
Maran social horista Horas

08 | Maiara Fernanda Prof. Superior 22 Proprio R$ 3540,87
Pastorello dos Educacéo Horas
Santos Fisica

4. APRESENTAGAO

A Associagdo de Pais, Amigos e Educadores de Autistas de Jau possui carater assistencial e
filantrépico, é a mantenedora da Escola Especial do Autista “Prof.? Sophia Ottoni Guimarées do Amaral’, que
atende individuos com Transtorno do Espectro Autista (TEA) de Jau e regido. Ademais a Associacdo mantém
o0 Servico de Protecdo Social Especial de Média Complexidade para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas
Familias de 18 a 59 anos para municipes de Jau.

O surgimento da Associagéo é o resultado da luta no municipio de Jau para oferta de um servico
educacional especializado, essencial para a inclus&o social, alcangando cidades da regido, oferecendo um
atendimento especializado a criangas, jovens e adultos com TEA e orientando e ofertando formacéo
disponibilizadas as familias, aos responsaveis e sociedade civil interessados na causa. A idealizag&o desta
organizag&o tomou forma apés iniimeras solicitagbes de familiares das criancas com TEA, que na época nao
possuiam atendimento exclusivo, e os adolescentes e jovens n&o possuiam incluséo adequada na area de
educacéo; direcionados ao poder publico, e que foi recebido como missdo de vida politica e pessoal pela
vereadora Alzira de Fatima Voltolin.

AAssociagéo foi criada ha 21 anos e atende exclusivamente individuos com o Transtorno do Espectro
Autista (TEA) ou comorbidades associadas. Esta entidade procura facilitar a incluséo da pessoa com TEA na
sociedade, escola e familia. E uma entidade da sociedade civil sem fins lucrativos e econdémicos, cuja finalidade
€ promover e articular acdes de defesa de direitos, prevencao, orientagbes, prestacéo de servicos e apoio as
familias, visando a melhoria da qualidade de vida da pessoa com TEA e a construgdo de uma sociedade justa
e solidaria, objetivando a interag&o social, proporcionando a inclusdo social.

A Entidade busca atender as familias que ja possuem laudos e diagnésticos diferenciais de criangas
e adolescentes ou encaminhar para que esse diagnéstico possa ser realizado e fechado com agilidade por
neurologistas de Jau e regi&o. O trabalho desenvolvido pela associacdo tem sido amplamente reconhecido por
toda a sociedade e érgéos publicos, destacando que a entidade tem utilidade publica estadual, pela Lei
Estadual N° 13.056 de 06 de junho de 2018, e utilidade publica municipal através da Lei Municipal N° 3.756 de
18 de margo de 2003, e utilidade publica federal Portaria N° 3007, de 13 de setembro de 2013.

Possui experiéncia no atendimento a pessoas com TEA, considerando que desde o ano de 2003
firmou parceria com o poder publico na esfera municipal, e em 2011 na esfera estadual no ambito da educagao
especial

Em 2015 passou a oferecer o Servico Socioassistencial, que esta presente na Resolugéo N° 109 de
11 de novembro de 2009, mais conhecida como Tipificacdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais, que
organizou os servigos socioassistenciais em protegao basica e especial de média e alta complexidade. O

Servigo executado na entidade esta dentro da protecéo especial de média complexidade e suas atividades



estao voltadas exclusivamente ao atendimento a jovens e adultos de 18 a 59 anos com Transtorno do Espectro
Autista (TEA). Possuimos estrutura adequada para a oferta desse servico, com qualidade e experiéncia na
execugao do mesmo, uma vez que, SOmos especialistas no atendimento a pessoas com TEA.

O Servigo para pessoas com deficiéncia e suas familias busca auxiliar na diminui¢ao do preconceito,
desigualdades, reduzir a sobrecarga da familia, promovendo autonomia e independéncia aos usuarios.

Para a execucdo do servigo possuimos sala multifuncional com televisao, DVD, e moveis que
utilizamos para realizar oficina de beleza. refeitorio, cozinha adaptada no refeitdrio para execucéo da oficina de
cozinha, banheiros, area externa ampla e oficinas para execucao de Atividades de Vida Diaria (AVD) e Atividade
de Vida Pratica (AVP), visando promover sempre a qualidade de vida dos nossos usuarios, garantindo e

efetivando seus direitos, o desenvolvimento da sua independéncia e autonomia e melhorando seu
desenvolvimento.

5. OBJETIVO

5.1) Objetivo Geral

Possibilitar o desenvolvimento da autonomia, de habilidades sociais € promover a convivéncia e a
socializacéo da pessoa com TEA com a sociedade, bem como potencializar o papel protetivo da familia e
diminuic&o da sua sobrecarga.

5.2) Objetivos especificos
e Promover a autonomia, melhoria da qualidade de vida das pessoas com TEA, seus cuidadores e suas

familias;

» Desenvolver agdes que contribuam para a superagdo das situacdes violadoras de direitos;

 Diminuic&o da dependéncia do usuario em relagio ao seu cuidador:

» Criar estratégias que impossibilitem o abrigamento e a segregacao dos usuarios do servico, assegurando
o direito a convivéncia familiar e comunitaria;

» Capacitar familias em como trabalhar as tarefas do dia a dia, cotidianas, com seu filho (a), visando a
diminuicéo da sua sobrecarga;

6. PUBLICO ALVO:

6.1) Meta pactuada: Atender 30 usuarios com TEA.

6.2) Usuario atendidos em janeiro de 2025: 19 usuarios.
7. PERIODO DE EXECUGAO: 01/01//25 a 31/01/25

7.1) Dias e horario de atendimento: De Segunda a Sexta-feira das 07h30 as 17h.

8. RECURSOS

PLANO DE APLICAGCAO MENSAL — MUNICIPAL



L Rendimento
e’ | il | st smerr |Vttt | EI |t
Anual periodos
Recursos Humanos | RS 249.880,58 [ RS 249.880,58 [R$9.532,84 |R$ 240.347,74
g”éa::::: iﬁ;g:;‘;z? R$6.01942 [|R$6.01942 |R$927,34  |R$5.092,08
?:;;iin“‘oa"‘-‘”a“ 9 |R$6.900,00 [R$6.90000 |RS0,00 R$ 6.900,00
Qutros Materiais de
Consumo - RS 3.600,00 RS 3.600,00 RS 300,00 RS 3.300,00
Combustivel
Rendimentos R$ 0,00 RS 13,63
PHORTOTALFORCOINARS | 6 266.400,00 || RS 266.400,00 | RS 10.760,18 | RS 255.639,82 |RS 13,63
Més: janeiro 2025
Acodes/Atividade Quantidade
Acalhida 112
Referenciamento CREAS 00
Atualizagéo cadastral 01
Atendimento Psicossocial com usuarios 112
Atendimento Psicossocial com as Familias 132
Atendimento domiciliar (usuario ou familiar/cuidador) 04
Visitas domiciliares (conhecer realidade/busca-ativa) 04
Encaminhamento para o CREAS ou CRAS 00
Encaminhamento para atualizagdo Cadastro Unico 00
Encaminhamento para o INSS (BPC ou outros) 00
Encaminhamento para érgéos do Sistema de Garantia de Direitos 00
Encaminhamento para retirar documentos pessoais 00
| Encaminhamento para Rede Municipal de Saude 00
Fornecimento de beneficios materiais (passes de énibus, uniforme) 00
Contato com a rede de servicos intersetorial: CREAS, Secretaria da Assisténcia Social 04
Contato com a rede de servicos socioassistencial 12
Elaboragéo do plano de acompanhamento individual 00
Acompanhamento do usuario no atendimento da area da satde 00
Reuni&o de equipe, discusséo de casos 05
Reuni&o de discusséo de casos com Cras, Creas: 00
Reunido com a Diretoria da Entidade 00
6
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Capacitacéo técnica 02
Participag&o em reunides dos Conselhos de Direitos 01
9. ACOES E ATIVIDADES DESENVOLIVIDAS
Acoes Coletivas
Grupo socioassistencial 02
Reuni&o com as familias 08
Encontros 00
Confraternizag&o (aniversariante do mes) 00
Oficinas

Oficina bem-Estar e Qualidade de vida 17
Oficinas Artisticas e Manuais 00
Oficina de Jardinagem 00
Oficina de Habilidades Sociais e Pratica Inclusiva 17
Oficina de Recreagéo, Lazer e Jogos 17
Oficina de Capoeira 00
Oficina de Cozinha 08
Oficina de autocuidado 13
Oficina de Ténis de Mesa 02
Oficina de Educacéo Fisica 00




Atividade: ACOES EQUIPE TECNICA
Objetivo: Contemplar estrategias metodoldgicas e instrumentais técnico operativos
Responsavel: Equipe Técnica, orientadores sociais, direcéo, coordenacao, diretoria da Associagdo
Local: Associagéo de Pais, Amigos e Educadores Autismo Jat
Data: 01 a 31/01
Numero de participantes: 19
Desenvolvimento: Nesse més de Janeiro foram realizadas escutas e acolhidas das familias e dos usuarios,
via presencial, via contatos telefénicos, grupos e WhatsApp. Envio de fotos, videos e relatos para as familias,
dos usuarios realizando as oficinas, passeios e outras atividades para acompanhamento familiar. Todas as
sextas-feiras no periodo da manha sao realizadas reunides com toda a equipe: Priscila — Psicdloga e
coordenadora do servigo, Michele - Assistente Social, [zabella, Gabriele, Renato e Bruno - Orientadores Sociais,
essas reunides se dao para discussées de casos dos usuarios, programacao de atividades/passeios/oficinas,
e elaborag&o de planejamento individual e grupo, semanal, mensal e a longo prazo. Registros em prontuarios,
evolucao dos atendidos, bem como sistema interno da Associagdo - Probit, Realizagc&o de orientacdes as
familias, orientagées sobre Servigos socioassistenciais e das politicas publicas setoriais, direitos e deveres,
garantir a interlocugcdo com a rede socioassistencial municipal e intermunicipal, ofertando atendimento,
orientagéo, encaminhamentos, execucao de programas e projetos que se articulam com orgéos publicos.
Pesquisas, controle de material e pedidos para orcamentos e novas compras de materiais Organizacéo de
materiais, e elaboragéo de novos instrumentais de trabalho. Reunido com a equipe da coordenacéo, diregdo e
diretoria para ajustes nos horarios internos de atividades, alimentac&o. Reunido com familiares dos novos
usuarios para realizar cadastro no Servigo Sociassistencial devido a insercéo na assisténcia, realizado escuta
qualificada, realizado orientagées sobre transporte e todas as questbes que envolvem a rotina do Servigo.
Articulacao com a Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social para ajustes no transporte referente aos
novos usuarios. Reunido com familiares para desligamento do Servigo Socioassistencial, abordagens sobre as
diretrizes da Tipificag&o do servigo, casos discutidos anteriormente com equipe de referenciamento do CREAS
- Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social, e equipe e monitoramento das SADS. Realizados
visitas domiciliares para efetuar os desligamentos, posteriormente elaborados relatérios para envio ao CREAS
- Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social. Planejamento para adequagédo de novas turmas
no periodo da manha. Articulagdo com empresas privadas para novas atividades, como jiu-jitsu, academias,
atividades no clube Associacéo Atlética Palmeiras. Realizado contato com responsavel pelos treinos Campo
XV para programagéo de visita no treino dos jogadores. Realizada articulagéo com proprietario do sitio Dona
Olivia, planejamento de visita e participagéo da equipe técnica na atividade realizada no sitio. Articulag&o com
responsavel das atividades do clubinho da Vila Netinho para atividade em piscina. Participagdo da equipe nas
capacitagdes no dia 21 e 22/01 realizada pela Associacdo no auditorio da FATEC. Participagao nas reunides
do CMAS — Conselho Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social, do CMPCD - Conselho Municipal
da Pessoa com Deficiéncia. Contate com a equipe do marketing da Associagéo para envio de folos e videos
para publicagbes nas midias sociais. Solicitacdo via sistema de orcamentos para compra de materiais e itens
utilizados nas oficinas. Articulacao e cotacbes de orcamentos para proximas atividade da rede
Socioassistencial. Acompanhamento e supervisdo das técnicas na arrecadacéo de notas fiscais. Execucao e
entrega de RMA do més de janeiro.




Atividade: Reunido de equipe

Objetivo: Planejar e avaliar as atividades, discusséo de caso, definir novas estratégias para o servigo
socioassistencial entre outros.

Responsavel: Equipe Técnica, orientadores sociais, direcdo, coordenacio, diretoria

Local: Associagéo de Pais, Amigos e Educadores Autismo Jati

Data: 01 a 31/01

Numero de participantes: 14

Desenvolvimento: As reunides da equipe ocorrem semanalmente em dia fixo, sexta-feira no periodo da
manha, e quando houver demanda. A reunio de equipe entre equipe técnica e orientadores sociais tem como
objetivo elaboragéo e discussdo do planejamento semanal dos usuarios, planejamento e organizacdo dos
materiais e atividades, discussées e manejos de casos. Apos reunigo a equipe técnica realiza avaliagdo para
providenciar os materiais que ser&o utilizados conforme descritos no plano de trabalho. Realiza as articulagdes
pertinentes as atividades e oficinas das préximas semanas. Discussao e adaptacbes da equipe visando a
qualidade e o interesse tanto da coletividade quanto na individualidade de cada usuario. Nesse més de janeiro
foram realizadas reuniées com a Presidente da Associagédo sobre a inser¢do dos novos usuarios, trazendo
questdes como planejamento de atividade de turmas distintas, planejamento de reuniées com familiares para
discusséo e orientagdes sobre rotinas do servico, sobre distingéo de atividades dentro do mesmo periodo.
Reunibes com equipe da coordenacéo e direcdo para atividades coletivas com os jovens e adultos da
educacao, organizagdo de horarios para espacos de uso em conjunto. Reunido da equipe técnica sobre
adaptacdo dos novos assistidos, sobre atividades realizadas, préximas atividades.

Reunido Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia — CMPCD
Objetivo: Conhecer a legislagéo e garantir a qualidade das informagdes que sao passadas aos conselheiros de

forma a subsidiar a tomada de decisées: assessorar as acoes do conselho visando a garantia da qualidade dos
servigos prestados e informar comunidade e familia acerca dos seus direitos.

Responsavel: Presidente Paulo
Local: ABRIGO SAO LOURENCO
Data: 22/01/25




Desenvolvimento: Nesse més a equipe n&o conseguiu participar da reunido por conta de participagéo de
capacitagao profissional nos dias 21 e 22 durante o dia todo.

Reunido Conselho Municipal Assisténcia Social - CMAS

Objetivo: Conhecer a legislaco e garantir a qualidade das informacgdes que sdo passadas aos conselheiros de
forma a subsidiar a tomada de decisées: assessorar as agdes do conselho visando a garantia da qualidade dos
servigos prestados e informar comunidade e familia acerca dos seus direitos.

Responsavel: Presidente Renato

Local:

Data:

Desenvolvimento: Nesse més nao teve reunidao do CMAS.

Oficina de Bem-estar e Qualidade de Vida
Objetivo: Melhorar a qualidade de vida, reducéo do estresse, promocdo da autonomia e elevacdo da
autoestima.
Responsavel: Orientadores Sociais — Izabella, Bruno, Gabriele, Renato
Data: 9,10,13,14,15,16,17, 20, 21, 22, 23, 24, 27, 28, 29, 30, 31
Numero de participantes: 19
Realizagéo de atividades como relaxamentos, massagens, jogos de futebol, pickeball, vélei entre equipes.
Passeios e caminhadas em torno da Associagdo, e com os triciclos. Para a realizacao das oficinas de bem-
estar frisando a pratica de exercicios. Rodas de conversas sobre as atividades/passeios que os assistidos
realizam em seus finais de semana em ambito familiar, sobre temas atuais, demandas apresentadas no
cotidiano. As atividades, no periodo da manha atividades mais adaptadas e voltadas para o bem-estar. Nesse
més os assistidos puderam vivenciar e participar de uma aula de jiu-jitsu no espago do Marcelo José da BJJ
School. Possibilitou a expresséo corporal e a integracdo em meio a participagéo de uma nova modalidade de
esporte. Realizado vivéncia na Academia Panobianco, com as orientagdes do instrutor Rafael que proporcionou
atividades fisicas, expressao corporal e a pratica do auto cuidado. Realizado visitacdo no Sitio Dona Olivia de
uma tarde totalmente voltada para o bem estar e qualidade de vida, os assistidos aproveitaram para se refrescar
em uma cachoeira. Realizado atividades de circuito nos aparelhos aerébicos da Praca do Museu Municipal.
Realizado visitagé&o no Clube Associagéo Atiética Palmeiras para um jogo de futebol no campo junto ao instrutor.

19



Oficina de Culinaria
Objetivo: Promover autonomia e independéncia, desenvolver autoestima.
Responsavel: Orientadores Saciais — Izabella, Bruno, Gabriele, Renato
Local: Associagao de Pais, Amigos e Educadores Autismo Jau
Data: 09,10,13,14,15,16,17, 20
Numero de participantes: 19
Desenvolvimento: Nesse més de janeiro as atividades de oficina foram realizadas nos dias acima
mencionados. Os procedimentos da oficina s&o explicados anteriormente ao inicio das receitas, separados e
organizados os itens que serdo utilizados durante a oficina, e através do comando e apoio dos orientadores
sociais 0s usuarios ajudam no preparo de cada receita. Com os usuarios da manha, & necessario maior apoio
fisico e verbal diante da necessidade de cada assistido. Os usuarios da tarde possuem maior autonomia,
obtendo maior facilidade para executar as tarefas. Nesse més realizamos a preparacao dos lanches variados,
estimulando a autonomia dos participantes em seu cotidiano. Qutra oficina realizada foi o preparo de um
mousse de maracuja delicioso, onde foi elaborado com ingredientes acessiveis e de facil manuseio, para que
possam repetir a receita em casa com seus cuidadores. A atividade foi conduzida de forma participativa,
permitindo que cada individuo se envolvesse ativamente em todas as etapas do preparo, separacédo dos

ingredientes & manuseio. O processo possibilitou o aprendizade sobre técnicas culinaria simples. A atividade
contribuiu para o desenvolvimento de competéncias gue podem ser aplicadas também em ambiente familiar.
Mediante fotos e relatos as atividades propostas alcancaram os objetivos.




-

, ®
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Oficina de Recreacio, Lazer e Jogos
Objetivo: Promog&o da autonomia e elevagéo da autoestima, alegria e diverséo.
Responsavel: Orientadores Sociais — Izabella, Gabriele, Bruno, Renato
Local: Associacdo de Pais, Amigos e Educadores Autismo Jad
Data: 9, 10,13, 14, 15, 16,17, 20, 21, 22, 23, 24, 27, 28, 29, 30, 31
Numero de participantes: 19
Desenvolvimento: No més de janeiro foram realizadas oficinas de musicas, jogos socioeducativos individuais
e em equipe, onde em alguns jogos a equipe técnica acompanhou, devido demanda e acompanhamento para
avaliagao de habilidades e suporte. Realizados sessées de cinema, karaoké, caminhadas, passeios em
parques e pracas da cidade no lago do Silvério, na Praga do Museu, Parque do Rio Jahu. Com o periodo da
manha as atividades necessitam de maior apoio, s&o atividades voltadas para o bem estar e qualidade de vida.
Com o periodo da tarde as atividades propostas possuem maior autonomia. Realizado atividades externas em
empresas privadas e municipais, como futebol, vélei, basquete envolvendo os usuarios e orientadores sociais,
com suporte da equipe técnica em atividades externas. Realizadas atividades como jogos de vdlei na quadra
de areia da Associacdo, andaram de triciclo e realizaram caminhadas e atividades ao ar livre ao redor da
Associacdo. Realizado caminhada no Morro Vermelho, onde tiveram contato com a natureza e puderam
desfrutar de uma manhé& com interac&o e bem estar. Jogos entre equipe de ténis de mesa, pickeball rodadas
de video game. Realizaram atividades com musica na area externa, na sala multifuncional. Realizados jogos
de tabuleiros em equipes. Participagéo circuito na academia Panobianco. Realizado jogo de futebol no clube
da Associacgao atlética Palmeiras. Realizadas aulas de jiu jitsu para conhecerem novas habilidades de esporte,
Diante das fotos, relatos e participacdo de toda a equipe as atividades propostas no més de janeiro foram
atingidas com sucesso.



Oficina de Atividades Artisticas e Manuais

Objetivo Desenvolver a curiosidade, criatividade a relacéo com as formas através de, confeccio de trabalhos,
visuais, pintura, desenho, dobraduras, recorte, colagem, incentivando novas habilidades e promover a auto
autoestima dos usuarios.

Responsavel: Orientadores Sociais — Izabella, Renato, Bruno, Gabriele

Local: Associagéo de Pais, Amigos e Educadores Autismo Jau

Data:

Numero de participantes:

Desenvolvimento: Nesse més de janeiro nao houve oficinas de habilidades manuais e artisticas, as atividades
foram voltadas para praticas mais livres e dinamicas a fim de facilitar a readaptacdo de maneira mais acessivel,
ja que os usuarios ndo possuem periodo de férias. Dessa forma, optou-se por estimular a integracéo e
engajamento dos participantes desenvolvendo outras habilidades praticas.

Oficina de Jardinagem

Objetivo: Promover o contato com a natureza, adquirir responsabilidade ambiental e diminuir o estresse.
Responsavel. Oricntadores Soclais = [zapella, Bruno, Gapriele, Renato

Local: Associacéo de Pais, Amigos e Educadores Autismo Jau

Data:

Numero de participantes:




Desenvolvimento: Nesse més devido ao més de janeiro néo foram realizadas oficina de jardinagem e horta.
O local estava fechado para manutencao (corte de grama/mato).

Oficina de Capoeira

Objetivo: Socializagéo, expresséo corporal, ritmo, ganho de autoconfianca, elevagéo da autoestima, inclusio e
comunicacio.

Responsavel: Instrutor de Capoeira — Dourado

Apoios: Orientadores sociais -lzabella, Renato, Bruno, Gabriele

Local: Associag&o de Pais, Amigos e Educadores Autismo Jal

Data:

Numero de participantes:

Desenvolvimento: Nesse més de Janeiro as oficinas de capoeira ndo foram realizadas devido ao periodo de
férias do Instrutor de capoeira, retornando normalmente na primeira semana de fevereiro.

Oficina de Ténis de Mesa

Objetivo: Socializag&o, expressao corporal, ritmo, ganho de autoconfianga, elevacao da autoestima, incluséo e
comunicagao.

Responsavel: Professor de Ténis de Mesa Felipe

Apoios: Orientadores sociais -lzabella, Renato, Bruno, Gabriele

Local: Associacéo de Pais, Amigos e Educadores Autismo Jau

Data: 20 e 27/01

Numero de participantes: 19

Desenvolvimento: Nesse més de janeiro as aulas de ténis de mesa com o Professor Felipe retornaram dia
21/01/25 foram realizadas uma vez na semana, esse ano iniciando em ambos os periodos, sendo as aulas de
segunda no periodo da manha 09h00 as 10h00 e periodo da tarde 14:30 as 15:30. Com o periodo da manha é
necessario maior apoio dos orientadores e do professor para que os assistidos consigam realizar os treinos, é
realizado algumas estratégias e adaptacées. Ja no periodo da tarde, os assistidos ja possuem maior autonomia
€ conseguem desenvolver com mais facilidade, em alguns casos ainda sendo necessario apoio verbal. A oficina
utiliza a mesa e equipamentos proprios para as aulas. O professor inicia as aulas com um bate papo, vai
aquecendo um por um em um jogo com ele, e apos vai intercalando duplas e partidas. O ténis de mesa possui
em sua esséncia aspectos de disciplina, respeito, colaborag&o, companheirismo e, principalmente, ética

essenciais ao desenvolvimento social.




Oficina de Educacgéo Fisica

Objetivo: Socializagdo, expressao corporal, ritmo, ganho de autoconfianga, elevacao da autoestima, incluséo e
comunicagao.

Responsavel: Professora Maiara

Apoio: Orientadores sociais, equipe técnica e professora Maiara

Local: Associagédo de Pais, Amigos e Educadores Autismo Jat

Data:

Numero de participantes:

Desenvolvimento: Nesse més de janeiro as oficinas Educagéo Fisica nao foram realizadas devido ao periodo
de férias da professora.

Oficina de Habilidades Sociais e Pratica Inclusiva

Objetivo: Proporcionar maior autonomia e independéncia, elevagéo da auto estima, descoberta de novas
habilidades, conhecimento cultural,

Responsavel: Orientadores sociais e equipe técnica

Local: Associagéo de Pais, Amigos e Educadores Autismo Jau

Data: 08, 10, 13, 14, 15, 16, 17, 20, 21, 22, 23, 24, 27, 28, 29, 30, 31

Numero de participantes: 19

Desenvolvimento: Neste més de janeiro as atividades realizadas nas oficinas de habilidades sociais se
basearem nas praticas de AVD - Atividade de Vida Diaria e oficina de autocuidados acontecem em ambos os
periodos. Os orientadores sociais Izabella, Bruno, Gabi e Renato separam os itens individuais de cada usuéario
a serem utilizados, e através do comando orientam os mesmo a realizarem os procedimentos, uso de

antitranspirante, creme hidratante ou filtro solar. Fazem utilizag&o de lixas individuais de unhas, e esmaltes.




Cuidados com os cabelos treinar escovacao, colocar presilhas, fazer rabos ou trancas nas meninas, ja os
meninos fazem uso de gel. Os usuarios realizaram todos 0s procedimentos com apoio e orientacdo dos
orientadores sociais. As atividades de pratica inclusiva foram realizadas na buscativa por nota fiscal paulista
nos estabelecimentos que possuem a caixa de arrecadagéo da associacao, os usuarios acompanham um dos
orientadores sociais para buscar as notas com os funcionarios do respectivo estabelecimento, trabalhando a
comunicag&o social em ambientes publicos. Realizado caminhadas, Jogos no Parque do Rio Jahu, no Lago do
Silverio, na Praga do Museu, proporcionando momento de lazer, atividade fisica, atividades de bem estar e
qualidade de vida obtendo contato com a natureza. Realizaram atividades em equipe para jogar videogame.
Atividades coletivas com os jovens e adultos como partidas de videogame, realizacdo de piquenique,
degustacéo de sorvetes de massa, picolés. Rodas de conversas e com musica na area externa, na sala
multifuncional. Nesse més de janeiro os assistidos puderam vivenciar e participar de uma aula de jiu-jitsu no
espaco do Marcelo José da BJJ School. Possibilitou a expressao corporal e a integracdo em meio a participacao
de uma nova modalidade de esporte. Realizado vivéncia na Academia Panobianco, com as orientagées do
instrutor Rafael que proporcionou atividades fisicas. Realizado visitagdo no Sitio Dona Olivia de uma tarde
totalmente voltada para o bem estar e qualidade de vida, os assistidos aproveitaram para se refrescar em uma
cachoeira, proporcionando um momento de muita descontragdo e interagdo entre os usuarios e equipe.
Realizado atividades de circuito nos aparelhos aerébicos da Praca do Museu Municipal. Realizado visitacdo no
Clube Associagédo Atlética Palmeiras para um Jogo de futebol no campo junto ao instrutor. Realizaram atividades
com musica na area externa, na sala multifuncional. Realizados jogos de tabuleiros em equipes. Diante da
participacéo de toda equipe, fotos e relatos as atividades foram realizadas com éxito.
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Pontos Positivos e Negativos

e Pontos Facilitadores: Comunicacdo acessivel com equipe, vinculos de experiéncias
humanizadas, visando sempre compreender as necessidades do usuario no servico,
norteados sempre pelo planejamento coletivo e individual seguindo as diretrizes e
recomendacgdes adequadas na tipificacéo do servigo. As reunides e discussbes de casos
entre a equipe assistencial, entre equipe tecnica da assisténcia e membros da diretoria,
O planejamento coletivo e individual que a equipe realiza para cada usuario do Servico,
dentro das especificidades individuais. Servigo alinhado com as normativas do SUAS e
do Servigo de Protecdo Social Especial de Média Complexidade para Pessoas com
Deficiéncia, Idosas e suas Familias. Definic&o de fluxos de rotina e troca de informacdes;
Definicdo de mecanismos e instrumentos para registros de informacées de gestao.
Planejamento das préximas acées que serao desenvolvidas para os préximos meses
como novos projetos, visitas e integracdo em outras associagOes e projetos na cidade,
para maior visibilidade dos nossos servigos e usudrios. O aumento do contato familiar e
da ades&o ao servico socioassistencial tem possibilitado a formac&o de vinculo entre
familia e equipe, auxiliando também na periodicidade de frequéncia do usuario,
possibilitando assim maior desenvolvimento nas habilidades oferecidas dentro das
oficinas realizadas diariamente nos programas e projetos. A utilizagdo do transporte
acessivel para atividades externas. Espacos fisico acessiveis, atendendo as devidas
adaptagdes necessarias. Facilidade de acesso aos materiais utilizados nas atividades.
Novas parceiras com outras Associacées, Entidades. Empresas privadas e acées
voltadas a inclusdo da pessoa com deficiéncia. Parcerias firmadas para
encaminhamento ao mercado de trabalho. Participacdo ativa da equipe técnica nas
atividades/oficinas.

¢ Pontos Dificultadores. A falta de adesao das familias na conscientizagéo em oferecer
autonomia ao usuério, mediante ao que é desenvolvido nas oficinas diariamente no
servico, inclusive no que diz respeito a insercdo no mercado de trabalho ou iniciagao de
estudos e aprimoramento. A ndo participacdo dos familiares nas atividades externas,
observa-se uma recusa e ndo aceitagdo dos pais/responsaveis ao se tratar de atividades
coletivas que envolve a participagdo de todos. Em alguns casos a resisténcia em visitas
domiciliares, onde as familias apresentam resisténcia a este vinculo.

AVALIACAO TECNICA

* Quais sao as vivéncias no espacgo de trabalho que mais produzem impactos e

atingiram os objetivos?

Vinculo da equipe;
Vinculo entre equipe x usuarios:




Vinculo entre equipe técnica x familia;

Vinculo entre equipe x diretoria:

Planejamento sistemético das acdes e oficinas, possibilitando a revisdo e aperfeicoamento,
conforme interesse e necessidade dos usuarios;

Atendimento diario via aplicativo, comunicagao via telefone, e atendimento presencial com
familiares e usuarios;

Visitagbes para atendimento individualizado familiar domiciliar;

Contato com a rede municipal e intermunicipal, na garantia efetiva de direitos.

* Quais aspectos a serem melhorados para o préximo més?

Possibilitar o fortalecimento de vinculos com as familias em visitas domiciliares.

Alcangar o maior nimero possivel de familias em situacdo de vulnerabilidade, através de
contatos telefénicos, aplicativos e busca ativa;

Propiciar atividades voltadas para aumento da inclusdo social, em todos os ambientes e na
comunidade aos usuarios de maior nivel de compreenséo;

Pesquisa cientifica para definir tematicas para as reuniées com familias e usuarios:

Elaboragéo de novos instrumentais para facilitar o servico diario;

Implementacéo de novas propostas dentro das oficinas desenvolvidas;

Ampliar atividades que abranjam conhecimento a respeito das relacdes humanas e sexualidade.
equipe técnica e usuarios com maior nivel de compreensao.

METAS

Promover a participagdo dos usuarios em atividades voltadas para melhoria da qualidade de vida,
inclus&o, convivéncia social e autonomia. Garantir a participacdo da maioria dos usuarios, dentro da sua
caracteristica individual, habilidades e interesses, nos programas e projetos desenvolvidos, tanto em prol do
desenvolvimento de sua autonomia, como com foco no fortalecimento familiar. Oferecer aos usuarios e suas
familias informagoes, orientagbes e encaminhamentos, quando necessario, a fim de que tenham acesso a
beneficios, programas de transferéncia de renda e outros servicos socioassistenciais, das demais politicas
publicas setoriais e do Sistema de Garantia de Direitos. Garantir a realizagéo de atividades externas para
maior contato com a comunidade, projetos e associacdes na cidade. Enviar fotos e videos para a familia, para
que possam acompanhar o desenvolvimento das atividades e oficinas desenvolvidas. A realizagao de mais
eventos em prol da familia com os usuarios na associagao em prol de aprimorar o vinculo familiar com a
equipe sociocassistencial.
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